
Nieuws van de MR     

Oktober 2009 

   

Zoals beloofd….   

Houden we u als ouders regelmatig op de hoogte van het reilen en zeilen binnen de  

medezeggenschapsraad (afgekort tot ‘MR’). Omdat er een aantal wisselingen zijn  

geweest en er wellicht nogvragen zijn over hoe wij werken,  wat wij doen en nog  

belangrijker wie wij zijn, eerst wat algemene informatie.   

   

Wie zitten er in de MR? 

Oudergeleding   

· Daan Prudon, voorzitter 

  (vader van Noya, groep 6)   

· Liesbeth Wit  

  (moeder van Tara, groep 3 en Rico, groep 4)   

· Rachid Lahri  

  (vader van Ilhem, groep 1 en Yasmine, groep 3)   

   

Personeelsgeleding   

· Saskia Bruijnes (gmr lid) 

· Angelique Mulder  

· Marjan Rundervoort  

   

Notulen en agenda…. 

Op het prikbord in de hal hangen nu ook de notulen en agenda van de MR vergaderingen. Deze en 

het vergaderschema zijn  eveneens te vinden op de website van de school, onder het kopje MR. 

   

Spelregels MR….   

· Vergaderingen van de MR zijn openbaar.   

· De MR bestaat uit zes leden, 3 ouders en 3 teamleden.   

· De leden van de MR zijn altijd  aanspreekbaar voor alle ouders en leerkrachten. 

· Elke 6 weken komt de MR bij elkaar. 

    

Weet de MR dit?   

Mochten er zaken zijn die u bezig houden, en waarvan u het belangrijk vindt dat de MR hiervan o

p de hoogte is, meld dit dan bij één van de MR leden. Weet u niet zeker of uw 

vraag bij de MR thuishoort? 

Stel uw vraag gerust, u kunt uw vragen altijd aan ons voorleggen. U kunt 

uw vragen natuurlijk ook per e‐mail aan ons stellen: mr@margrietschool.com 



   

Signalen ouders en personeel…. 

De huidige MR heeft zichzelf een signalerende en adviserende taak toebedeeld. In de laatste 

vergaderingen zijn een aantal kwesties besproken die aangedragen zijn door ouders. Deze punten 

zijn door de voorzitter direct met de directeur besproken. De directeur heeft hier serieus 

aandacht aan geschonken en zal waar mogelijk gevolg aan deze punten geven. De MR is blij met de 

open relatie, denkt waar nodig mee en volgt de verdere ontwikkelingen op de voet.  

  

 


